* Slijtvaste, drievoudige gestikte naden voor een extra
lange levensduur.

* Ergonomisch gevormde tailleband die in alle
werkhoudingen steun biedt.

* Ergonomisch gevormde broekspijpen volgen de
bewegingen van het lichaam.

¢ Versterkte achterzakken en duimstokzak.

* Extra zichtbaar voor de omgeving door de
reflectieaccenten.

Technische informatie

Twee- en drievoudig gestikt bij de broekspijpen en het kruis.

Lage taille en voorgevormde tailleband. Ergonomisch
gevormde broekspijpen. Riemlussen. Gulp met rits.
Voorzakken. Achterzakken met versterking en kleppen met
klittenbandsluiting. Verstelbare hamerlus. Dijbeenzak met
versterking, telefoonzak en klep met klittenbandsluiting.
Versterkte duimstokzak met klein zakje aan de buitenzijde.
Pennenzakje. Oranje contraststiksels. Reflectie-effecten.

Gebruiker

G ?

06049-010 Shorts, lange

hoge slijtvastheid
MASCOT® YOUNG

C42 C43 C44 C45 C46 Ca7
C49 C50 C51 C52 C54 C56
C60 C62 Co64 C66

Hoofdmateriaal/bovenmateriaal

65% polyester/35% katoen
310 g/m?

BXBAE

Canvasstructuur met stretch.

Industriéle reinigingscategorie B1

Certificeringen

STANDARD S
100 KB

6-431

* OEKO-TEX® STANDARD 100

Logo
Logo plaatsing:

* Werkkledinglogo. Linkerachterzak. Max. 10x3 cm/3,9x1,1
inch

* Werkkledinglogo. Rechterachterzak. Max. 10x3
cm/3,9x1,1 inch

* Werkkledinglogo. Horizontaal op linkerdij. Max. 9x5
cm/3,5x1,9 inch

* Werkkledinglogo. Verticaal op rechterdij van boven naar
beneden te lezen. Max. 25x5 cm/9,8x1,9 inch

* Werkkledinglogo. Horizontaal op rechterdij. Max. 11x5
cm/4,3x1,9 inch

* Werkkledinglogo. Klep linkervoorzak. Max. 8x3
cm/3,1x1,1 inch

* Werkkledinglogo. Horizontaal op linkerkuit. Max. 12x6
cm/4,7x2,3 inch

* Werkkledinglogo. Horizontaal op rechterkuit. Max. 12x6
cm/4,7x2,3 inch

* Werkkledinglogo. Verticaal op linkerkuit van beneden
naar boven te lezen. Max. 22x10 cm/8,6x3,9 inch

* Werkkledinglogo. Verticaal op rechterkuit van boven naar
beneden te lezen. Max. 22x10 cm/8,6x3,9 inch

tested to work

C48
C58



¢ Werkkledinglogo. Speciale plaats. Neem contact op voor
afspraak
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